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รายงานผลการดำเนินงานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

ของเทศบาลตำบลวังสมบูรณ์  อำเภอวังสมบูรณ์  จังหวัดสระแก้ว 
 

1. โครงการหรือกิจกรรม 
 

นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ที่ต้ังไว ้(บาท) 

งบประมาณเบิกจ่าย
จริง (บาท) 

สถานะของการ
ดำเนินการ 

ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน 

1. วิเคราะห์
อัตรากำลัง 

การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป ี - ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการแล้ว  พฤศจิกายน 2567  ถึง
มกราคม 2568 

จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
(ปรับปรุง ครั้งท่ี 2) ประกาศใช้เมือ่วันท่ี 
22 มกราคม 2568 

2. การสรรหาและ
คัดเลือก 

2.1 การรับสมัครบุคคลเพื่อ
การสรรหาและการเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้าง 

- ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการแล้ว สิงหาคม 2568 ดำเนินการสรรหาพนักงานจ้างในตำแหน่ง 
- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน จำนวน 1 อัตรา 
- พนักงานขับรถยนต์ จำนวน 1 อัตรา 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี 
จำนวน 1 อัตรา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 การให้โอน และรับโอน
พนักงานเทศบาลและพนักงาน
ส่วนตำบลมาดำรงตำแหน่ง
พนักงานเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการแล้ว กันยายน 2567 ถึง
ธันวาคม 2567 

 
 

ธันวาคม 2567 ถึง 
มกราคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 

1. รับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบล ราย 
น.ส. สุกญัญา ชำนาญปืน ตำแหนง่        
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ  
 
2. ให้โอนพนักงานเทศบาลจำนวน 3 ราย 
   2.1 น.ส. พรรษา  มีของ ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 
  2.2 น.ส.เดือนเพญ็  เจียมอ่อน  
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง  
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
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ธันวาคม 2567 ถึง 

มกราคม 2568 
 
 
 
 

 
กุมภาพันธ์ ถึง มีนาคม

2568  
 
 
 

 
 

กุมภาพันธ์ ถึง มีนาคม
2568 

 
 
 

 
กุมภาพันธ์ ถึง มีนาคม 

2568 
 
 
 
 

  2.3 น.ส.ชวันรตัน์  พงษ์แก้ววีระกุล 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการ
สังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  
ระดับต้น) 
 
3. รับโอนพนักงานเทศบาลผูผ้่านการสรร
หาให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารมา
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสายงานผูบ้ริหาร 
ราย   น.ส.สุกลตรา  นุชคำ ตำแหน่ง  
รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น 
ระดับต้น) 
 
4. รับโอนพนักงานเทศบาลผูผ้่านการสรร
หาให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารมา
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสายงานผูบ้ริหาร 
ราย น.ส. วิไลรัตน์  บุญร่วม  ตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการ
คลัง ระดับกลาง) 
 
5. แต่งตั้งพนักงานเทศบาลผู้ผ่านการสรร
หาให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหาร  ราย
นางพิกุล  แก้วพลงาม ตำแหน่ง หัวหน้า
สำนกัปลดัเทศบาล  
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง) 
 
6. ให้โอนพนักงานเทศบาล ราย            
น.ส.ดุจเดือน  ดูเรืองรมัย์ ตำแหนง่  
นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ   
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มีนาคม 2568 
 
 
 

 
มีนาคม ถึง เมษายน2568 

 
 

 
 
มีนาคม ถึง เมษายน2568 

 
 

 
 

กุมภาพันธ์ ถึง เมษายน 
2568 

 
 
 

 
มีนาคม ถึง กรกฎาคม 

2568 
 
 

กรกฎาคม ถึง ตลุาคม 
2568 

7. รับโอนพนักงานเทศบาล ราย น.ส.เดือน
เพ็ญ  เจียมอ่อน ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัสดุ
และทรัพยส์ิน (นักบริหารงานการคลัง 
ระดับต้น) 
 
8. ใหโ้อนพนักงานเทศบาล ราย           
น.ส.วิไลรตัน์  บุญร่วม ตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการ
คลัง ระดับกลาง) 
 
9. รับโอนพนักงานเทศบาล ราย         
น.ส.พรรษา  มีของ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
กองคลัง (นักบริหารงานการคลัง 
ระดับกลาง) 
 
10. รับโอนพนักงานเทศบาล ราย  
น.ส.ชวันรัตน์  พงษ์แก้ววีระกุล ตำแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม  
(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม  
ระดับต้น) 
 
11. ให้โอนพนักงานเทศบาล ราย            
นายจิณณ์ภัคชา  จิรังดา ตำแหน่ง  
นักจัดการงานทะเบยีนและบัตรปฏิบัติการ 
 
12. ให้โอนพนักงานเทศบาล ราย         
น.ส.สกลุตรา  นุชคำ ตำแหน่ง  
รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น 
ระดับต้น) 
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 2.3 การเลื่อนและแต่งตั้ง
พนักงานเทศบาลสามัญให้ดำรง
ตำแหน่งในระดับทีสู่งขึ้น 

- ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ดำเนินการแล้ว สิงหาคม ถึง ตุลาคม 2568 เลื่อนและแต่งตั้งพนักงานเทศบาลสามัญให้
ดำรงตำแหน่งในระดับท่ีสูงขึ้น จำนวน 2 
ราย 
1. นางนาฏยา  วิสุทธิ ตำแหน่ง  
นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 
2. น.ส.ทัศนีย์  ทองสัมฤทธ์ิ ตำแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

3. ด้านบริหารผล
การปฏิบัติงาน 

1. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 

- ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการแล้ว - ครั้งท่ี 1 เมษายน 2568 
- ครั้งท่ี 2 ตุลาคม 2568 
 

- จัดทำประกาศหลักเกณฑ์และวิธกีาร
เลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล และเลื่อนค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 
- ดำเนินการประเมินผล ตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 

4. บริหารและ
พัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

1. สรา้งบทเรียนความรู้ตาม
สายงานให้อยู่ในระบบ e-
learning เพื่อให้บุคลากรใช้
เป็นแหล่งเรยีนรูต้ลอดชีวิต 

- ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการแล้ว ตุลาคม 2567 - กันยายน 
2568 

มีการส่งเสรมิให้พนักงานเกิดการเรียนรู้ 
ผ่านระบบสารสนเทศ 

 2. โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วิถีพุทธ  
(ท้ัง 5 แห่ง) 

15,000 5,264 ดำเนินการแล้ว  22 สิงหาคม 2568 จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ครู บุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 20 คน 

 
 

3. โครงการพัฒนาบุคลากร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 14,430 ดำเนินการแล้ว 20 ธันวาคม 2567 จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ครู บุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 22 คน 

 4. โครงการมหาดไทยสีขาว
สร้างพื้นที่ปลอดภัยหยดุยั้งยา
เสพติด (safe zone no 
drugs) 

- ไม่ใช้งบประมาณ ดำเนินการแล้ว 14 สิงหาคม 2568 นายกเทศมนตรีวังสมบรูณ์ ร่วมทำข้อตกลง 
MOU การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด กับ ข้าราชการ พนักงาน ลูกจา้ง 
บุคลากรในสังกัด และสมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลวังสมบูรณ ์

 5. โครงการฝึกอบรมซ้อมแผน
ป้องกันและระงับอัคคภีัย 

20,000 95,400 ดำเนินการแล้ว 9 กันยายน 2568 ฝึกอบรมให้ความรู้และการซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้กับ
พนักงานเทศบาล 
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2. ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน และกรอบคนครอง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2568) 
 

ประเภทตำแหน่ง กรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราว่าง (ตามงบ) 

1. พนักงานส่วนท้องถิ่น     
    ประเภทบริหาร (ปลัด/รองปลัด) 2 2 1 1 
    ประเภทอำนวยการ 14 9 5 4 
    ประเภทวิชาการ 17 17 10 7 
    ประเภททั่วไป 10 10 3 7 
2. พนักงานจ้าง     
    พนักงานจ้างตามภารกิจ 53 53 48 5 
    พนักงานจ้างทั่วไป 29 29 24 5 

รวมทั้งสิ้น 125 120 91 29 
 
3. การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
    ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ

1 - - นางสาวประชุมพร ตั้งเทียมพงษ ์
-  
- - นางสาวอมรรัตน์ เอี่ยมประไพร 

 
- นางสาวอมรรัตน์ เกรียนโคกกรวด 

  - นางสาวธนพร ชาติมนตร ี

ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได ้

- - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร “การปรับปรุงบัญชี การ
ตรวจสอบสินทรัพย์ ค่าเสื่อมราคา
สะสม และการปิดบัญชีเพื่อจัดทำ
งบการเง ินรวม การทำรายงาน
ทา ง ก า ร เ ง ิ น แ ล ะ ห ม าย เหตุ  
ประกอบงบการเงินขององค ์กร
ปกครองส ่วนท้องถิ ่น ในระบบ      
e-LAAS ประจำปี 2567 และการ 

-  

ณ โรงแรมสุนีย์แกรนด์  
อำเภอเมืองอุบลราชธานี  
จังหวัดอุบลราชธาน ี

4 – 6  ธันวาคม 
2567 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ
   เข้า NEW e-LAAS ปีงบประมาณ 

2568” รุ่นที่ 6 
   

2 - นางสาวกุลริศา อินทรเทศ  
 
- นางสาวดุจเดือน ดเูรืองรัมย ์
- นางสาวภาวินี แป้นสุข 

- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
- นักวิชาการศึกษา  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

- - โครงการหลักสูตร “เตรียมความ
พ ร ้ อ ม ก า ร เ ป ็ น ห น ่ ว ย รั บ
งบประมาณของ อบต.เทศบาล 
อบจ. พร้อมการคำนวณประกอบ
คำของบประมาณเงินอุดหนุนใน
ระบบ BBL การชี ้แจงคำขอเงิน
อุดหนุน การบริหารงบประมาณ
เ ง ิ น อ ุ ด ห น ุ น  ก า ร บ ร ิ ห า ร
งบประมาณรายจ ่ายประจำปี 
ภ า ย ใ ต ้ ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาดไทย และหนังสือ
สั่งการที่เกี่ยวข้อง” 
 

ณ  โร ง แร ม เ ฮลแลนด์          
รีสอร์ทแอนสปา พัทยา  
จังหวัดชลบุร ี

13 – 15 ธันวาคม 
2567 

 
 

3   - นางสาวชญาดา กิตติกวินธนา 
 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ  
 

- การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
การแพทย์ฉุกเฉิน จังหวัดสระแก้ว 
สาธารณภัย (Mini Mert) 

-   

ณ โรงแรม ภูสักธาร        
รีสอร์ท ตำบลหินตั้ง 
อำเภอเมือง 
 จังหวัดนครนายก 

17 – 18 ธันวาคม 
2567 

 

4 - นางวิชุดา ทองเบ้า  
- นางสาวสุภาลิน ีวุฒิพรม 
- นางสาวปรียาวัลย์ ก้านสันเทียะ 
- นางสาวจุภาพร แสงธรรม 
- นางสาวยุพาพร แก้กลางดอน 
- นางสาวประภสัสร จันทบาน 
- นางสาวธนวรรณ โตม่วง 
- นางสาวนิตยา สินครบุร ี
- นางสาวรักษ์สุดา ศรีปัตถา 
- นางสาวพรรณพมิล เขียนสะอาด 
- นางสาวสุดารัตน์ ชินชาญชัย 

- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 

- -  อบรมตามโครงการพ ัฒนา
บ ุคลากรศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็ก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

-  

ณ ห้องประชุมเทศบาล
ตำบลวังสมบูรณ์ อำเภอ  
วังสมบูรณ์ จังหวัด
สระแก้ว 

20 ธันวาคม 2567  
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง - เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ
 - นางสาวรุ่งนภา นาร ี

- นางสาวธนิดา ป่วนปั่น 
- นางสาววรษา อรุณทิพย ์
- นางสาวจิตรา ดิษฐสุวรรณ 
- นางสาวปทิตตา เกษมจติต ์

- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 
- คนงานท่ัวไป 
- คนงานท่ัวไป 
- คนงานท่ัวไป 
 

-     

5 - นางสาวดุจเดือน ดเูรืองรัมย ์
- นางสาวภาวินี แป้นสุข 
- นางสาวยุพาพร แก้กลางดอน 
- นางสาวปรียาวัลย์ ก้านสันเทียะ 
 
 

- นักวิชาการศึกษา   
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
 

- -  โครงการฝ ึกอบรมหล ักส ูตร 
“เตรียมความพร้อมเข้าสู ่ระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ ของหน่วงงาน
ภายใต้สังกัดผ่านระบบ (New e – 
LAAS) และการบันทึกแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ หรือ
งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ
ในระบบ (New e – LAAS) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก/โรงเรียนในสังกัด
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ใน
ปีงบประมาณ 2568” 

-  

ณ  โ ร ง แ ร ม โ ค โ ค ่ บี ช        
จอมเทียน พัทยา จังหวัด
ชลบุรี 

24 – 26 มกราคม
2568 

 

6 - - นางสาวสกุลตรา นุชคำ 
-  

- รองปลัดเทศบาล 
 

- - โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การ
บริหารงานบุคคลกรณีไม่มีนายก 
อปท.(ครบวาระ)และแนวทางการ
ใช้บ ัญชี การโอน การปรับปรุง
ตำแหน่ง/ส่วนราชการ เพื่อแต่งตั้ง
ผู้ผ่านการสรรหาของ ก.กลาง/ก.
จังหวัด บัญชีเงินเดือนข้าราชการ
ท้องถิ่นในระบบร้อยละ       (บัญชี 
6)  และการปร ับค ่ าตอบแทน
ชดเชยลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ส ั ง ก ั ด อ ง ค ์ ก ร ปก คร องส ่ วน
ท้องถิ่น” 

ณ  โร ง แร ม เ ฮลแลนด์           
รีสอร์ท แอนด์สปา พัทยา 
จังหวัดชลบุรี 
 

7 – 9 กุมภาพันธ์
2568 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ

7 - นางสาวประภสัสร จันทบาน 
 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) - - เพื่อเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพครู   พี ่เลี ้ยงใน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ที ่แจ้ง
ความประสงค์   จะเปิดบริการ
ดูแลเด็กต่ำกว่า    2 ปี 
 

ณ ศูนย์วิจัยและ
ปฏิบัติการเพื่อการเรียนรู้
และพัฒนาเด็ก ช้ัน 1 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 6 
รอบพระชนนพรรษา 
คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยับูรพา 
จังหวัดชลบุร ี
 

18 – 20 กุมภาพันธ ์
2568 

 
 

8 - นางสาวทัศนีย์ ทองสัมฤทธ์ิ - นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 

- - การฝึกอบรมหลักสูตรพื ้นฐาน
การจัดการเหตุรำคาญ ประจำปงีบ
ปีระมาณ 2568 รุ่นท่ี 3  
 

ณ โรงแรมเซ็นเตอร์พ้อยท์ 
(Terminal21 ) อำเภอ
เมือง จังหวัดนครราชสีมา 

31 มีนาคม ถึง 
  4 เมษายน 

2568 

 

9 - นางแสงระวี จันทาทอง 
- นางสาวศริิมาศ ทองประเสริฐ 

- นักทรัพยากรบุคคล 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ทะเบียน 

- - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากร
ท้องถิ ่นแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 
2568 สำหรับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จังหวัดสระแก้ว 
 

ณ  โ ร ง แ ร ม  เ บ ย ์  บี ช            
รีสอร์ท จอมเทียน อำเภอ
บางละมุง จังหวัดชลบุรี 
 

18 – 20 เมษายน
2568 

 

10 - นางสาวยุพาพร แก้กลางดอน 
- นางสาวปรียาวัลย์ ก้านสันเทียะ 
- นางสาวสุภาลินี วุฒิพรม 
 
 

- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
- ครูชำนาญการ  
 

- - โครงการขยายผลวิทยากรเพื่อทำ
หน้าที ่ถ ่ายทอดความรู ้เก ี ่ยวกับ
ประวัต ิศาสตร ์ชาต ิไทยประจำ
ท้องถิ่นระดับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ครู ข) ประจำปี 2568 
 

ณ ห้องประชุมวิทยาลัย
ช ุมชนสระแก ้ว อำเภอ
เม ืองสระแก ้ว  จ ั งหวัด
สระแก้ว 
 

25 – 27 เมษายน
2568 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ
11 - นางสาวกุลริศา อินทรเทศ 

 
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายแผน 

- - โครงการฝึกอบรมปฏิบัต ิการ 
การใช้งานระบบสารสนเทศ  การ
บริหารจัดการเพื ่อการวางแผน 
และประ เ ม ิ นผลกา ร ใช ้ จ ่ า ย
งบประมาณขององค์ปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-Plan) 
 

ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
แขวงหัวหมาก เขตบาง
กะปิ กรุงเทพมหานคร 
 

26 – 28 เมษายน
2568 

 

12 - นางนาฏยา วิสุทธ ิ - นักวิชาการพัสดุ
ปฏิบัติการ 

- -  ก า รฝ ึ กอบรม  “หล ั กส ู ต ร
นักวิชาการพัสดุ รุ่นท่ี 25”  

-  
 

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ ่น ตำบลคลองหนึ่ง 
อำเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธาน ี
 

17 พฤษภาคม –  
6 มิถุนายน 

2568 

 

13 - นางสาวสิริมา คันโธ - เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข 

- - โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 กิจกรรมที ่ 1 การอบรม
เชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้จัดการ 
ก า ร ด ู แ ล ผ ู ้ ส ู ง อ า ย ุ  ( C a r e 
Manager ) สำหร ับน ักบร ิหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 
4 

-  

ณ  โ ร ง แ ร ม เ อ ว า น่ า 
กร ุงเทพ โอเทล แอนด์ 
คอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ 

2 - 6 มิถุนายน 
2568 

 

14 - นางสาวชวันรัตน์ พงษ์แก้ววีระกุล 
 
- นางสาวเสาวลักษณ์ พันธ์เพ็ง 
 

- หัวหน้าฝ่ายส่งเสรมิ
สวัสดิการสังคม 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัฒนาชุมชน 

- - การฝึกอบรมเตรียมความพร้อม
ในการเป็นหน่วยรับงบประมาณ
ตรง  (BBL )  ก ารจ ั ดทำคำขอ
งบประมาณด้านสังคม การเพิ่ม
ประสิทธิภาพงานสวัสดิการและ
ส ั งคมสง เคราะห ์ขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ณ โรงแรมอาร์.เอส. 
(ราชศุภมิตร) จังหวัด
กาญจนบุร ี
 

13 – 15 มิถุนายน 
2568 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ
15 - - นางสาวสกุลตรา นุชคำ 

-  
- รองปลัดเทศบาล 
 

- - โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การ
จ ั ด ท ำ งบ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำป ี  พ.ศ.2569 ภายใต้
แนวทางการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 และ
แนวทา งกา ร เข ี ยน โ ค ร งการ 
ประกอบการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569” 

-  

ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอรท์ 
เขาใหญ่ อำเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา 
 

27 – 29 มิถุนายน
2568 

 

16 - - นางสาวพรรษา มีของ 
- - นางสาวเดือนเพ็ญ เจียมอ่อน 
-  
- - นางสาวอมรรัตน์ เอี่ยมประไพร 

 
- นางสาวอมรรัตน์ เกรียนโคกกรวด  

 

- ผู้อำนวยการกองคลัง 
- หัวหน้าฝ่ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

- - ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การจัดทำงบทดลองมือ(excel) 
พร้อมกับการบันทึกบัญชีระบบ
NEW e-LAAS (อปท.) เพื่อยืนยัน
ย อ ด ก ร ณ ี     น ำ ข ้ อ ม ู ล เข้ า
ย้อนหลัง” รุ่นที่ 7 
 

ณ โรงแรมฟอร์จูน โคราช  
อำเภอเมืองนครราชสีมา  
จังหวัดนครราชสีมา 

27 – 29 มิถุนายน 
2568 

 

17 - นางพิกุล แก้วพลงาม 
 
- นางสาวกุลริศา อินทร์เทศ 
 
- นางสาวเดือนเพ็ญ เจียมอ่อน 
 
 

- หัวหน้าสำนัก
ปลัดเทศบาล 
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
- หัวหน้าฝ่ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน 
 
 

- - โครงการฝึกอบรม เชิงปฏิบัติ
หลักสูตร “ฝึกปฏิบัติการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.
2569 ภายใต้กรอบของระเบยีบ/
หนังสือสั ่งการต่างๆ ด้วยระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปก
คอรงส่วนท้องถิ่น e-LASS” 
 

ณ โรงแรมชลจันทร์ พัทยา 
บีช รีสอร์ท จังหวัดชลบุรี 
 

4 – 6 กรกฎาคม
2568 

 

18 - นางสาวยุพาพร แก้กลางดอน 
- นางสาวจุฬาลักษณ์ โตม่วง 
 
 

- ครูชำนาญการ 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
 
 

- - โครงการฝึกอบรม เชิงปฏิบัติการ
ยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
จังหวัดสระแก้ว ประจำปี 2568 

-  

ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
เขามะกา  ตำบลศาลา
ล ำ ด ว น  อ ำ เ ภ อ เ ม ื อ ง
สระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 
 

4 – 8 สิงหาคม 
2568 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง เรื่องอบรม สถานท่ี ระยะเวลา หมายเหต ุ
19 - นายธีระพงษ์ มณทาชาต ิ

 
 

- คนงานท่ัวไป 
 

 

- - อบรม เชิงปฏิบัติการพนักงานขับ
รถบริการการแพทย์ฉุกเฉินและ
รถพยาบาล(Emergency Vehicle 
Operation Course    : EVOC) 
จังหวัดสระแก้ว  

-  

ณ โรงแรมอินโดจีน อำเภอ
อร ัญประ เทศ จ ั งหวั ด
ส ร ะ แ ก ้ ว  แ ล ะ ส ว น
กาญจนาภิเษก ร.9 อำเภอ
อร ัญประ เทศ จ ั งหวั ด
สระแก้ว 
 

29 – 30 สิงหาคม 
2568 

 

20 - - นางสาวพรรษา มีของ 
- นางสาวอมรรัตน์ เกรียนโคกกรวด  

 

- ผู้อำนวยการกองคลัง 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

- - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ประสิทธิ ์ภาพการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณตามพระราชบัญญัติ
ว ิธ ีการงบประมาณ พ.ส.2561 
ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ ่นที่
เ ป ็ น ห น ่ ว ย ร ั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ 
(องค์การบริหารส่วนจังหวัดและ
เทศบาล) 

-  

ณ โรงแรมอเล็กชานเดอร์ 
กรุงเทพฯ เขตบางกะปิ 
กรุงเทพมหานคร 

16 – 18 กันยายน 
2568 

 

 
4. ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 

- ปัญหาอุปสรรค 
1. งบประมาณที่มีค่อนข้างจำกัด  ทำให้การพัฒนาความรู้ของเจ้าหน้าที่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้เฉพาะหน้าที่ความรับผิดชอบเท่านั้น  สำหรับ

ระเบียบอ่ืนๆ  ที่เก่ียวข้องไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ 
2. บุคลากรบางคนยังไม่พร้อมจะเข้ารับการฝึกอบรม  เนื่องจากติดภาระกิจและมีความรับผิดชอบทำให้ไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ 
- ข้อเสนอแนะ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรอ่ืนๆ  ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานด้วย  เช่น พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  การตรวจรับ

งานของคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง การควบคุมภายในการบริหารจัดการความเสี่ยง 
2. บุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรมแล้ว  ควรนำความรู้ที่ได้รับมาถ่ายทอดให้บุคลากรอ่ืนๆ  ที่เก่ียวข้อง 
3. ควรมีการแลกเปลี่ยน  เรียนรู้  ระหว่างส่วนราชการ 

 


